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Formazione per Comandanti, responsabili di Servizi e addetti al coordinamento e controllo di Polizia Locale

Edizione n. 1 - CAGLIARI

LABORATORIO: Condivisione e scambio di buone pratiche operative tra Comuni e Unioni di Comuni della Sardegna

Tot. ore laboratorio: 5

Durata del laboratorio: dalle ore 9.00 alle ore 14.00 con registrazione dei partecipanti iscritti dalle ore 8.30

Sede: CRFP (Ex CISAPI) Via Caravaggio s.n. - 09100 Cagliari

Formazione per Comandanti, responsabili di Servizi e addetti al coordinamento e controllo di Polizia locale

Data Laboratorio Programma Docenti Profilo professionale docente
Il laboratorio prevede lo studio di casi, suggeriti dal docente o
proposti dalla classe, che si contraddistinguono in buone
o o pratiche operative. Il laboratorio si divide in tre momenti. Il Psicologa del lavoro iscritta all’Albo con esperienza
Condivisione e scambio di rimo riguarda la suddivisione della classe in gruppi che - :
. ) P 9 ) ) Al grupp R come progettista, docente e valutatore. Ha realizzato
buone pratiche operative tra | approfondiranno il caso studio, il secondo momento & di . . . . .
15/12/2017 Sara Mura interventi volti alla valorizzazione della persona, al

Comuni e Unioni di Comuni

della Sardegna

presentazione alla classe del lavoro di approfondimento
svolto. Infine il terzo momento sara dedicato ad un momento
di dibattito sulle esperienze professionali di ciascuno
attraverso la loro condivisione in aula.

benessere organizzativo e all'inclusione sociale per la
P.A.
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